WAS SIE ERWARTET

Sie wirken aktiv an der Strategie
der Handwerkskammer mit und
gewahrleisten dessen Umsetzung,
indem Sie alle Aktivitaten der
Abteilung Verwaltung und
Finanzen steuern. Ihr
Verantwortungsbereich umfasst
auch die Fihrung der IT-
Abteilung.

Sie entwickeln die Finanzstrategie
der Handwerkskammer, setzen
diese erfolgreich um und sind der
Garant fur die Einhaltung des
Budgets.

Sie arbeiten eine IT-Politik aus,
unterstitzen aktiv die
Digitalisierung der Kammer und
stellen somit die Effizienz der
Finanzprozesse, was letztlich zur
Verbesserung der Gesamtleistung
der Institution beitragt, sicher.

UNBEFRISTETER ARBEITSVERTRAG - VOLLZEIT - LUXEMBURG KIRCHBERG

WEN WIR SUCHEN

Abgeschlossenes Studium
im Bereich Accounting,
Finanzwirtschaft bzw.
Controlling.

Eine 10-jahrige
Berufserfahrung in einer
ahnlichen Position.

Sie bringen sehr gute
Deutsch- &
Franzdsischkenntnisse in
Wort und Schrift mit. Die
Sprachen Luxemburgisch
sowie Englisch sind von
Vorteil.

Entscheidungs-
Kommunikationsstéarke,
hohes Engagement sowie
I[dsungsorientierte
Arbeitsweise und
Fuhrungskompetenz
zeichnen Sie aus.

Sie beherrschen die
géangigen MS Office
Programme, inshesondere
Excel

DIREKTOR FINANZEN, VERWALTUNG & IT (M/W/D)

WAS WIR BIETEN

Eine attraktive profilgerechte
Vergltung sowie Benefits (13.
Monatsgehalt, Essenszulage,
kostenloser Parkplatz, usw.).

Eine anspruchsvolle, abwechslungs-
reiche und zentrale Funktion in
einem multikulturellen Kontext im
Kontakt mit den wichtigsten
Wirtschaftstragern des Grof3-
herzogtums Luxemburg.

Eine spannende Herausforderung,
ein gesundes und stimulierendes
Umfeld innerhalb eines engagierten
Teams.

Die Handwerkskammer férdert die
Weiterbildung wéhrend der
gesamten Laufbahn und unterstitzt
die interne Mobilitat seiner
Mitarbeiterinnen.

Haben wir lhr
Interesse
geweckt?

KONTAKT :
ressources.humaines@cdm.lu

Hohe analytische Fahigkeiten
sowie unternehmerisches
Denken und Handeln runden
Ilhr Profil ab.

Wenn Sie mit uns gemeinsam die Interessen eines wachsenden Sektors vertreten méchten,
zégern Sie nicht und senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und
Anschreiben per E-Mail unter Angabe der Referenz DAF/CDM 2024 an folgende Adresse:
ressources.humaines@cdm.lu.

Die Handwerkskammer verpflichtet sich, die Artikel Nr. 244-1 und 251-1 des luxemburgischen
Arbeitsgesetzes gegen Diskriminierung und fur Chancengleichheit einzuhalten. Die von den
Bewerbern verlangten Informationen beziehen sich ausschlieBlich auf ihre F&higkeit, die
angebotene Stelle auszufillen, sowie auf ihre beruflichen Fahigkeiten.
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